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FACTS & FIGURES

> 400
Medewerkers in 
Nederland

> 30.000
Medewerkers
Wereldwijd

infrastructuur vastgoed laboratoria

Onze diensten Klanten

Leading with Science® 

550
Kantoren



Lab services Service 
centrum

Arbeidshygiënisch lab

Meetdienst
• Arbo
• Legionella
• Chroom VI

Coördinatie

Micro lab

Asbest lab

Advies
• Arbo
• Legionella

Verhuur 
ontvangst

Uitbestedingen

RPS ANALYSE



De start van……
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www.opgelucht.nl



Case
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Aanpak Delicia
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1. Crisisteam
opgericht

2. Informatie 
verzameld

3. Plan 
opgesteld

4. Medewerkersbijeenkomst 
georganiseerd

5. Maatregelen getroffen en mogelijke 
oplossingen blijven  onderzoeken

6. Expositiekaart gemaakt → 
medewerkers hoog risico uitgebreid 
onderzoek

7. Verbeteringen 
aangebracht & 
verificatie/evaluatie

Bron Delicia



Arbeidshygiënische strategie

Afzuiging / Afscherming

Roulatie



Belangrijkste oplossing
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Stofvrij werken
Label



Aanleiding label

Propositie stofvrij werken opgezet door TNO:
• Duidelijkheid scheppen en stimuleren stof emissie arme 

handgereedschappen.
• Toetsingsmethodiek voor verkrijgen label “stofvrij werken” 
• Website met de getoetste gereedschappen 
Dit doet TNO samen met stakeholders
• RPS – uitvoer metingen 
• Leveranciers technische oplossingen – aanleveren 

gereedschappen + innovatie 
• Werkgevers
• NLA – handhaving 
• SZW – bevorderen preventie van beroepsziektes 
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Initiële ondertekenaars 2013



Voordelen Label 
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Versimpelen van administratieve last om aan wetgeving te voldoen 
• Bekendheid label
• Basis inspectiemodule NLA (Nederlandse Arbeidsinspectie) 
• Onderdeel van arbocatalogi

Blootstelling aan stof is beheerst 
• Voor tijdsduur per werkdag aangegeven op label 
• Bedrijf hoeft (zelf) geen metingen uit te voeren 
• Voldaan aan verplichtingen RI&E 



Case
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In de bouw sector doen zich 11 dodelijke 
arbeidsongevallen in 1 jaar voor. (2023)



Top 4 
• RI&E
• Contract arbodienstverlening
• BHV
• Preventiemedewerker)

Bron: Arbo-in-Bedrijf-2022-2023

Aanwezigheid van elementen Arbobeleid (% van Bedrijven)
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Bron “Staat van gezond werken” Nederlandse arbeidsinspectie 2023

Werk gerelateerde sterfte in Nederland



Missie Arbovisie 2040

Bron “Arbovisie 2040: De trend gekeerd” Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid



Take - Away

Wees bewust je van de impact, aantallen.

Neem tijd om het gesprek aan te gaan.
(wees niet veroordelend)

Realiseer welke impact je zelf kan maken.

Maatregelen moeten niet altijd complex zijn.

Zet eens een stap achteruit, reflecteer.

Opgelucht Speldje



Dank voor uw aandacht!
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